
«Зерттеулер, талдау және тиімділікті бағалау орталығы» ЖШС 

конкурс нәтижелері 

 

2021 жылғы 27 қазанда бос лауазымдарға орналасуға үміткерлерді 

іріктеу және кадрлық резервті қалыптастыру жөніндегі Конкурстық 

комиссияның қорытынды отырысы өткізілді. 

Конкурстық комиссия кандидаттардың ұсынылған құжаттарын, 

тестілеу мен әңгімелесудің нәтижелерін қарап, бірауыздан ұсыныс беруді 

шешті: 

1) Арнұр Төлегенұлы Әміров Қайта даярлау және біліктілікті 

арттыру бөлімінің сарапшысы лауазымына кадр резервіне алынсын; 

2) Торғын Өміржанқызы Ахметова Әкімшілік бөлімінің сарапшысы 

(офис-менеджері) бос лауазымына 3 (үш) ай сынақ мерзімімен қабылдансын; 

3) Альмира Қайратқызы Агибаева Әкімшілік бөлімінің сарапшысы 

(офис-менеджері) лауазымына кадр резервіне алынсын. 

Қолданбалы зерттеулер бөлімінің ғылыми зерттеулер секторының бас 

сарапшысы және Қайта даярлау және біліктілікті арттыру бөлімінің бас 

сарапшысы бос лауазымдарына орналасуға конкурс – конкурсқа қатысу үшін 

кандидаттардың болмауына байланысты өтпеді деп есептелсін. 
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