«3eprTeyJiep, Tanaay ;KIHe THIMALIIKTI 0arajay oprajbirb» AKIIC
KOHKYPC HITHIKeJepi

2021 xbuiFbl 13 KazaHzga kejeci jayasbiMaap OOMBIHIIA Kaap pe3epBiH
KAJIBINTACTBIPYFa KaHAUAATTApAbI 1piKTey *KOHIHAerT KOHKYPCTHIK KOMUCCHUSHBIH
KOPBITBIHABI OTBIPBICHI OTKIZUIIL:

1) 6ac Oyxranrep;

2) OKIMIILUTIK 06JIIMiHIH capanibichl (oduc-MeHeKep).

KOHKYpCTBIK KOMUCCHS KaHIUAATTAPAbIH YChIHBUIFAH KY>KaTTapblH, TECTLIEY
MEH OHTIMeJIeCYA1H HOTHKENEPiH Kapar, Oipaybl3/laH YChIHBIC OepyAl IIeITI:
bac Oyxrantep nayassiMbiHa Jiabmupa CakeHoBa MapaToBHa Kajap
pe3epBiHE aJIbIHCHIH.

OKIMIIUTIK OeMIHIH capanibichl (ouc-MeHemKep) aya3bIMbl OOMBIHIIA
KaJp pe3epBiH KanblnTacThipyra apHainran Konkypc —  KoHKypcka KaTbICymIbl
KaHIUJATTap IbIH O0JIMaybIiHA OalIaHBICTBI OTKI3UIME1 IeT €CENTEeNCIH.



	2021 жылғы 13 қазанда келесі лауазымдар бойынша кадр резервін қалыптастыруға кандидаттарды іріктеу жөніндегі Конкурстық комиссияның қорытынды отырысы өткізілді:
	1) бас бухгалтер;
	2) Әкімшілік бөлімінің сарапшысы (офис-менеджер).

